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Comunicado nº. 6/2026 

  

ACT DO GRUPO CCAM – CONCLUSÃO DO PROCESSO 
NEGOCIAL DE 2026 

 
 
Informamos que ficou concluído o processo de negociação da tabela salarial na nossa mesa 
negocial, com um aumento salarial de 3% que incide sobre todas as cláusulas de expressão 
pecuniária, com efeitos retroativos a partir de 1 de janeiro de 2026. 
 
O resultado: 
 
Propusemos 4%, valor que continuamos a considerar justo, e o resultado fica abaixo do nosso 
último objetivo. Dizemo-lo com frontalidade. Ainda assim, ao longo da negociação a 
proposta da parte contrária evoluiu de 2% para 3%, um avanço que resultou da nossa 
insistência e da manutenção da via negocial, como tínhamos comunicado.  
 
Avaliámos que o ganho alcançado justificava concluir a negociação e que, no final do ano, 
prolongá-la traria mais incerteza do que benefício. Preferimos garantir um resultado 
concreto para os associados e concentrar energias na negociação de 2027, que queremos 
iniciar o mais rapidamente possível, com antecedência na preparação da nossa proposta e 
das reivindicações dos associados. 
 
Queremos agradecer a todos os associados o apoio, a confiança e a participação ao longo 
deste processo. É a vossa união que dá voz e força à nossa ação, e continuaremos 
empenhados na defesa dos direitos e dos interesses de quem representamos. 
 
A Direção do Sindicato 
Lisboa, 28 de outubro de 2026 
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